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Profil spoleCnosti

Nazev:

Zakladatelé:

Pravni forma:

Sidlo:

Kontaktni adresa:

Internetové stranky:

Bankovni spojeni:

Cislo udtu:

Zapsana:
2016

Pracovnisté:

Plsobnost:

Statutarni organ:

Spravni rada:

Via Cordis, z.u.

Mgr. Barbora Knazkova, Véra Pekarkova

Zapsany ustav — U 476 vedena u Méstského soudu v Praze

164 00 Praha 6, Pfedni Kopanina, K Prelatim 27

164 00 Praha 6, Pfedni Kopanina, K Prelatim 27

www.viacordis.cz

05305926

CSOB, a.s.

276050631/0300

U 476 vedena u Méstského soudu v Praze, datum vzniku dne: 2. zafi

164 00 Praha 6, Pfedni Kopanina, K Prelatam 27

Spole¢nost pasobi na celém tzemi CR

Mgr. Barbora Knazkova, feditelka ustavu

predsedkyné spravni rady: Dagmar Zabloudilova

¢len spravni rady: Bc. Dagmar Calova
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Clen spravni rady: Ing. Jan Zabloudil

Cinnosti ustavu

Hlavni ¢innost:

Ustav vede k samostatnosti ob&any znevyhodn&né v oblasti vzd&lavani, osobniho a
duchovniho rozvoje, pracovniho uplatnéni, socialné kulturnich aktivit a zivotni Urovné, a to
zejména z dlvodu zdravotniho postizeni, odliSného zplsobu Zivota, péce o zavislého ¢lena
rodiny, dosazeni seniorského véku, zivota v nevyhovujicim zivotnim prostfedi nebo ohrozenim
diskriminaci, xenofobii €i projevy trestné ¢innosti jinych osob a jejich institucim, poskytovanim
nasledujicich obecné prospésnych ¢innosti:

a) Skoleni a vzdélavani véetné celoZivotniho vzdélavani a aktivit vedoucich k osobnimu a
duchovnimu rozvoji;

b) Kvalifikace a rekvalifikace;

c¢) Pro8kolovani a poskytovani sluzeb v oblasti podpory pracovniho uplatnéni, Skoleni a
osveéty v socialni oblasti a v oblasti obsluhy pomucek a zafizeni kompenzujicich zdravotni
postiZzeni;

d) Skoleni a vzdélavani v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi, efektivniho nakladani s
pfirodnimi zdroji a energiemi a materialy a udrZitelného rozvoje;

e) Obecné a specialni poradenstvi;

f) Zprostfedkovani socialniho kontaktu a podporovani aktivit u€elného vyuzivani volného
Casu (sport, kultura, zajmova a klubova €innost);

g) Realizace sluzeb a aktivit zamérenych na ochranu zivotniho prostiedi, efektivni nakladani
s pfirodnimi zdroji, energiemi a materialy a zlepSovani zivotnich podminek;

h) Prezentace a propagace problematiky osob se zdravotnim postizenim a jinak
znevyhodnénych ob¢anu, osobniho a duchovniho rozvoje a ochrany Zivotniho prostredi
v&etné realizace propagacnich a osvétovych akci a dobroginnych sbirek pro zmifiované
oblasti;

i) Realizace workshopu, kurzu ru€nich praci a hobby kurzl v ramci rozvoje dovednosti,
motoriky a osobniho rozvoje pro osoby se zdravotnim postizenim a nebo jinak
znevyhodnéné osoby;

j) Tvorba a fizeni projektd, provadéni analyz, auditt, vyzkumu, a studii, vzdélavani a
supervize, evaluace, poradenstvi v oblasti personalniho a ucetniho vedeni pro organizace
pomahajici znevyhodnénym osobam;

.....
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Obecné informace o Ustavu

Historie Ustavu:

Ustav byl zalozen dne 2.9. 2016 u Mé&stského soudu v Praze pod znaénou U 476.

Zalozeni ustavu bylo iniciativou odbornikGi dlouhodobé pulsobicich jak v neziskové tak v
komercni oblasti s cilem propojit benefity obou sektort tak, aby klienti spole¢nosti profitovali z
know-how ziskového sektoru v oblasti efektivity, vzdélavani, managementu a fizeni finan¢nich
zdroja a z know-how toho neziskového v oblasti zvySovani osobniho potencialt, kompetenci
a duchovniho rozvoje. Svou ¢innost chce Ustav vykonavat s dlrazem na ochranu zivotniho
prostiedi.

Od roku 2016 se ustav silné angazoval v celozivotnim vzdélavani v socialni oblasti, a to
zejména v tématech dotykajicich se prace s lidmi se zdravotnim a mentalnim postizenim a se
seniory. Intenzivné se zapojovala do diskusi s dalSimi subjekty pusobicimi na poli socialnich
sluzeb.

Rok 2016 se nesl v duchu tvorby koncepce financovani SirSiho plsobeni spole¢nosti nejen v
oblasti vzdélavani, ale také v oblasti podpory cilovych skupin obéanu zejména na trhu prace a
v ramci komunitniho souziti. Dale byla rozvijena podpora dalSich neziskovych organizaci
profilujicich se v podpofe komunitniho Zivota, prace se seniory a osobami se zdravotnim
postizenim, prace s duSevné nemocnymi a péce o osoby, které se o duSevné nemocného
staraji.

Rok 2017 se nesl v duchu upeviiovani €innosti, které byly dosud realizovany a v hledani
novych moznosti pro vicezdrojové financovani, napf. i formou spoluprace s komerénimi
subjekty. Zcela nové se Cinnost ustavu rozvinula i do metodické Cinnosti v oblasti prace s détmi
postizenymi autismem, ADHS a lehkym mentalnim postizenim. Dale pak jsme se orientovali
na kurzy finanéni gramotnosti, kurzy socialnich dovednosti a rozvoj dalSich neziskovych
organizaci, podporou managementu organizaci kurzy v ramci burn-out syndromu a jakym
zpusobem ma stres vliv na zdravi.

Poslani spoleénosti:

Poslanim uUstavu Via Cordis je posilovani kompetenci, schopnosti a dovednosti jednotlivcd
tak, aby byli pfinosem pro sebe, své blizké, zaméstnavatele, obchodni partnery ¢i Sirokou
verejnost.

Hlavnim cilem ustavu je Cinit své klienty schopnymi a UspéSnymi zejména v oblastech:
- ziskavani konkurenceschopnych znalosti a dovednosti (vzdélavani),

- budovani Uspésné pracovni kariéry (koucink, mentoring, vzdélavani, podpora
pracovniho uplatnéni),

- pochopeni sebe sama, vlastnich hodnot, motivaci a rozhodnuti (vzdélavani, koucink,
mentoring, supervize, psychoterapie),
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- vytvareni a udrZovani Uspésnych partnerskych vztahl (poradenstvi, koucink,
mediace, psychoterapie),

- zodpovédnosti vici Zivotnimu prostredi, ve kterém Ziji (ochrana Zivotniho prostredi).

- ziskavani financnich prostredku (financovani z fondd ESF a jinych zdroj),

Cilové skupiny spolecnosti:

Cilovou skupinu uUstavu Via Cordis tvofi klienti znevyhodnéni v oblasti vzdélavani, osobniho a
duchovniho rozvoje, pracovniho uplatnéni, socialné kulturnich aktivit a Zivotni Urovné, a to
zejména z dlvodu zdravotniho postiZeni, odlisného zplsobu Zivota, péce o zavislého clena
rodiny, dosazeni seniorského véku, Zivota v nevyhovujicim Zivotnim prostredi nebo ohrozenim
diskriminaci, xenofobii ¢i projevy trestné Cinnosti jinych osob. V soucasné dobé se jedna
zejména o osoby s mentalnim postizenim a osoby s télesnym postizenim a osoby pecujici o
zavislého clena rodiny. Ddle pak poskytujeme sluzby pro neziskové organizace poskytujici
sluzby vyse uvedenym cilovym skupinam.

Dostupnost sluZeb:

Pondéli 08:00 16:30
Utery 08:00 16:30
Streda 08:00 16:30
Ctvrtek 08:00 16:30
Patek 08:00 0@8300

V roce 2017 byly otviraci hodiny spole¢nosti zachovany v celém spektru od 8:00 - 16:30 s
vyjimkou patku, kdy byly dostupné mezi 8:00 — 14:00 a vzdélavani, které bylo v pripadé
realizace kurzu realizovano dle zadani cilové skupiny (obvykle pak od 09:00 - 16:30).

Dopravni dostupnost:

Spolecnost sidli blizko zastavky MHD Predni Kopanina,
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Organizacni struktura ustavu

| v roce 2017 byla ¢innost Ustavu orientovana hlavné na hlavni ¢innosti v oblasti vzdélavani,
podpory pracovniho uplatnéni osob se zdravotnim postizenim a mentalnim postizenim a péce
o osoby pecujici o osobu zdvislou. Ddale pak sluzeb pro dalsi subjekty pomahajici
znevyhodnénym osobdm a také v oblasti navazovani spoluprace pfi ochrané Zivotniho
prostfedi. Navic byl kladen velky ddraz na koncepcni feseni financovani sluzeb pro cilové
skupiny Ustavu z ESF, a to zejména se zamérenim na umisténi cilovych skupin na trhu prace.

Cinnost spole¢nosti byla v roce 2017 vykonavana feditelkou spoleénosti na HPP (0,5 Gvazku -
mzda 15 000,- btto) v kombinaci s lektory na DPP a externimi dodavateli nékterych expertnich
sluzeb (fin. fizeni, Ucetnictvi, metodiky kurzl, psycholog, psychoterapeut apod.). Dale se
realizaci hlavni ¢innosti podileli zaméstnanci formou DPP v ramci administrativy Ustavu . Tyto
pracovni pozice byly vytvoreny zejména z dlvodu vyznamného rlistu poctu realizovanych
aktivit v oblasti vzdélavani. Zakladni organizacni struktura spole¢nosti ke dni 31. 12. 201y byla
nasledujici:

Tym Via Cordis, z.u.

Spravni rada - Reditelka
DPP administrativni vypomoc
Experti

Lektofi

K 31.12. 2017 pracovali v ustavu Via Cordis
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° . . g s . clrmac la Corals, zZ.u. PFrahna

lektoru, 2_expert| vovbla.stl fin. rlzep!, Jgden obdobi: 01.01.2017 a% 31.12.2017
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Cinnost Gstavu v roce 2017

V ramci hlavni ¢innosti vykonaval zapsany ustav Via Cordis €innosti dle zakladaci listiny.
Podrobny popis €innosti se nachazi nize v popisu hlavnich &innosti ustavu.

avs v

Kvalita poskytovanych sluzeb byla hodnocena prostfednictvim evaluace samotnych uZivatelu
sluzeb, klientl spole€nosti. Z pohledu celkového priméru hodnoceni sluzeb spole¢nosti Ize
pokladat €innosti vykonavané spolecnosti v roce 2017 za kvalitni (napf. hodnoceni vzdélavani
¢i poradenstvi). Kvalitu sluzeb spolecnosti podtrhuje také zajem subjektl pohybujicich se v
socialni oblasti o spolupraci (Sdruzeni Neratov, z.s., Centrum pro zdravotné postizené
Karlovarského kraje, o.p.s., Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych CR, z.s., A
DOMA, z.s., TyfloCentrum Jihlava, o.p.s., Aut-centrum, 0.p.s., Anpora services, s.r.o., Bud
klicem, o.ps. apod.). Nasleduje vy¢et jednotlivych innosti realizovanych v roce 2017 v ramci
hlavni €innosti spole¢nosti. Spole&nost vykonavala v roce 2017 pouze tuto &innost, proto je
vycCet vedlejsi, hospodarské €innosti pro tuto vyro€ni zpravu nerelevantni.

a) Skoleni a vzdélévéni véetné celozivotniho vzdélavani a aktivit vedoucich k osobnimu
a duchovnimu rozvoji;

Hlavnim cilem ustavu v této oblasti je zvySovani konkurenceschopnosti cilovych skupin na trhu
prace, ale také jejich schopnosti a dovednosti vedouci k integraci do bézného
spole€enského zivota. V ramci celozivotniho vzdélavani v socialni oblasti dochazi druhotné
také ke zvySovani kvality poskytovanych socialnich sluzeb partnerd Bud klicem, obecné
prospésné spolecnosti.

V roce 2017 byly realizovany kurzy v ramci:

- kurzy v oblasti specifik pracovniho uplatnéni osob se zrakovym postizenim,

- kurzy v oblasti komunika¢nich dovednosti pro osoby se zrakovym postiZzenim,
- kurzy finanéni gramotnosti,

- manazerské vzdélavani v NNO,

- kurzy finanéni gramotnosti pro osoby s télesnym postizenim,

- kurzy socialnich dovednosti pro osoby s mentalnim postizenim,

- workshopy pro osoby s mentalnim postizenim,

V ramci projektu "Finanéni stabilita, zodpovédné vztahy a Zivot bez zavislosti pro OZP" reg. ¢.
CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_022/0001305 a na zakladé smlouvy o realizaci vzdélavani pro Sdruzeni
Neratov, z.s. byly v roce 2017 realizovany nasledujici kurzy:

Kurzy finan¢ni gramotnosti pro osoby s TP:

- Osobni a finanéni planovani, rozsah 16 hodin, 4 hod & den, 2 béhy kurzu
celkem pro 20 osob

- Finance v pracovné pravnich vztazich, rozsah 16 hodin, 4 hod a den, 2 béhy
kurzu celkem pro 20 osob



- Finanéni produkty, rozsah 16 hodin, 4 hod a den, 2 béhy kurzu celkem pro
20 osob

- Bankovni a nebankovni poskytovatelé puljcek, rozsah 16 hodin, 4 hod a den,
2 béhy kurzu celkem pro 20 osob

Kurzy finan¢ni gramotnosti pro osoby s MP:

- Rodinny rozpocet, rozsah kurzu 12 hod, 3 hod a den 2 béhy kurzu celkem pro
12 osob

- Finanéni produkty bézného zivota, rozsah kurzu 12 hod, 3 hod a den 2 béhy
kurzu celkem pro 12 osob

Kurzy socialnich dovednosti pro osoby s TP:

- Zvladani stresovych situaci, rozsah 16 hodin, 4 hod a den, 2 béhy kurzu
celkem pro 20 osob

- Prezentace sebe sama, vim co umim, rozsah 16 hodin, 4 hod & den, 2 béhy
kurzu celkem pro 20 osob

- Komunika&ni dovednosti - rozsah 16 hodin, 4 hod & den, 2 béhy kurzu
celkem pro 20 osob

Kurzy socialnich dovednosti pro osoby s MP:

- Zodpovédné vztahy, rozsah kurzu 12 hod, 3 hod a den 2 béhy kurzu celkem
pro 12 osob

- Jak mam fici ne a presto zlstat kamaradem, rozsah kurzu 12 hod, 3 hod a
den 2 béhy kurzu celkem pro 12 osob

- Rodi¢ovské dovednosti a zodpovédnost, rozsah kurzu 12 hod, 3 hod a den 2
béhy kurzu celkem pro 12 osob

Déle v ramci projektu "Finanéni svoboda pro osoby se zrakovym postizenim zodpovédné", reg.
¢. (CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_022/0001017) a v ramci smlouvy s TyfloCentrem Jihlava, o.p.s. zrealizoval
ustav nasledujici kurzy v oblasti finanni gramotnosti pro osoby se zrakovym postizenim:

- Reseni dluh( a dluhovych pasti (24 hod., 3 dny)

- Orientace na trhu s fin. produkty (16 hod., 2 dny)

- Hospodafeni domacnosti a domaci rozpocet (24 hod., 3 dny)
- Jak usetfit (16 hod., 2 dny)

- Financni planovani a investice (24 hodin, 3 dny)

b) Kvalifikace a rekvalifikace;

Cilem ¢&innosti je poskytnuti moznosti ziskani kvalifikace v oborech, které cilové skupiny
spolecnosti pozaduji pro svou integraci €i zvy$eni konkurenceschopnosti na trhu prace. Proto
pfipravujeme akreditace pro kurz Syndrom vyhofeni a prevence jeho vzniku v ramci socialni
prace a prace v socialnich sluzbach a kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach a
dale kurz zvladani stresu pfi praci v socialni oblasti.

c) ProSkolovani a poskytovani sluZzeb v oblasti podpory pracovniho uplatnéni, Skoleni a
osvéty v socialni oblasti a v oblasti obsluhy pomticek a zarizeni kompenzujicich
zdravotni postizeni;

Cinnost si klade za cil rozvijet schopnosti a dovednosti odborné&j§iho charakteru v oblasti



rehabilitace, pracovni rehabilitace, v roce 2017 jsme v této oblasti realizovali kurzy v ramci
socialnich dovednosti pro osoby s TP a osoby s MP a osoby pecujici o osobu zavislou a osoby
se zdravotnim a jinym postizenim v oblasti zdravotni.

Z Casti do této kategorie spadaji kurzy realizované v ramci €innosti a)

d) Skoleni a vzdélévéni v oblasti ochrany Zivotniho prostredi, efektivniho nakladani s
pfirodnimi zdroji a energiemi a materialy a udrZitelného rozvoje;

Cilem Cinnosti je Sifeni informaci a posilovani zodpovédnosti k Zivotnimu prostfedi, ve kterém
Zileme, a to zejména formou ochrany zivotniho prostfedi a efektivniho nakladani s
energetickymi a jinymi zdroji a péce o zivotni prostfedi ve svém okoli. Samotna Skoleni
orientovana pfimo na problematiku ochrany Zivotniho prostfedi zatim neprobéhla, nicméné
byla soucasti nékolika kurz( realizovanych pro Sdruzeni Neratov, o.s. a Centrum pro
zdravotné postizené Karlovarksého kraje, o.p.s., ackoliv snahy organizace poukazovat na tuto
problematiku jsou realizovany pravidelné, zdjem o témata spojena s ochranou Zivotniho
prostfedi je minimaini.
e) Obecné a specialni poradenstvi;

Cilem obecného a specialniho poradenstvi v ramci Ustavu je poskytovani zadanych informaci
pro obé cilové skupiny (ob&ané vylou¢eni z hlavniho proudu spole¢nosti, neziskové
organizace) se zaméfrenim na co nejvétsi samostatnost klient(l pfi FeSeni riznych zivotnich a
pracovnich situaci a pfi uplatfiovani svych opravnénych zajma a prav. V ramci obecného
poradenstvi zajitovala spole¢nost v roce 2017 zejména informace pro cilové skupiny v téchto
obecnych oblastech:

* rozsah, doba a dostupnost sluzeb ustavu
» zprostfedkovani kontakt( s laickou a odbornou spoleénosti,
» obecné informace o kvalité, odbornosti a zazemi Ustavu

Specialni poradenstvi se v roce 2017 zaméfilo zejména na doplfikové poradenstvi svazané s
realizovanym vzdélavanim, a to zejména v oblastech:

» standardu kvality socialnich sluzeb,

* vykonu prace pracovnika v socialnich sluzbach,

* Implementace postupu pfi jednani se zaméstnavateli v roli poskytovatele soc. sluzeb,
» zvladani komunikace pfi fizeni NNO,

* poradenstvi v oblasti metodiky a pfipravy vzdélavani,

» ziskavani fin. prostfedkd na provoz NNO. Sluzba obecného a specialniho poradenstvi je
poskytovana zdarma

* jak se uplatnit na trhu prace

» zprostfedkovani odbornik v ramci, socialni, pravni a psychologické a psychoterapeutické
podpory

» prezentace NNO na venek, poradenstvi v ramci tvorby webovych stranek a socialnich siti.

Sluzba obecného a specialniho poradenstvi je poskytovana zdarma.

10



f) Zprostfedkovani socialniho kontaktu a podporovani aktivit u¢elného vyuzivani
volného Casu (sport, kultura, zajmova a klubova &innost);

Cinnost je Uzce spjata s ostatnimi ¢innostmi v rdmci hlavni &innosti Via Cordis a schopnosti a
dovednosti v ramci ostatnich €innosti pro vSechny cilové skupiny spolecnosti. V ramci
sledovaného obdobi 2017 se tak jednalo pfedevsSim o studijni materialy vytvofené v ramci
realizovanych kurzl v socialni oblasti (viz. popis zejména v ramci ¢innosti a), b) a ¢) a o tvorbu
webové prezentace zaméfené na co nejrychlejsi orientaci v €innosti Ustavu a v informacich
uvedenych na strankach (www.viacordis.cz). V neposledni fadé pak k &innostem patfi
pravidelna setkani rodi¢t pecujicich o OZP, setkani maiji socialni vyznam a sdili se zde
informace jak peovat o OZP &i dochazi ke zprostfedkovani vzajemné dobrovolnické pomoci
mezi rodinami.

g) Realizace sluzeb a aktivit zamérenych na ochranu Zivotniho prostredi, efektivni
nakladani s prirodnimi zdroji, energiemi a materialy a zlepSovani Zivotnich podminek;

Cinnost je zaméfena predevSim na pfipravu a realizaci akci zaméfenych na pfimé
zkvalitiovani zivotniho prostfedi (napf. sbér odpadkl prostfednictvim dobrovolnikd,
informovani okoli o moznostech tfidéni odpadu, posilovani zodpovédnosti za zivotni prostfedi,
informovani o mozZnostech redukce odapu apod.). V roce 2017 bylo realizovano celkem 10
dobrovolnych individudlnich akci sbéru odpadu v zalesnénych oblastech Pfedni Kopaniny a
prilehlych obci.

h) Prezentace a propagace problematiky osob se zdravotnim postizenim a jinak
znevyhodnénych ob&ant, osobniho a duchovniho rozvoje a ochrany Zivotniho
prostredi véetné realizace propagacnich a osvetovych akci a dobrocCinnych sbirek pro
zmirnované oblasti;

Prezentace a propagace problematiky, kterou se ustav zabyva je nedilnou soucasti vSech
ostatnich Cinnosti. Cilem ustavu je do budoucna pofadat také osvétové akce zaméfené jak na
problematiku osob vylou€enych z hlavniho proudu spole€nosti, tak na problematiky
duchovniho rozvoje a ochrany zivotniho prostfedi. Pofadani pfipadné sbirky je planovano
spiSe na pozdéjsi obdobi. V roce 2017 probihala prezentani a osvétova Cinnost spojena s
hlavni ¢innosti spoleCnosti zejména uUstni formou prostfednictvim realizovanych kurz( a
jednani s partnery v neziskovém i ziskovém sektoru.

i) Realizace workshop, kurzd ruénich praci a hobby kurz( v ramci rozvoje dovednosti,
motoriky a osobniho rozvoje pro osoby se zdravotnim postizenim a nebo jinak
znevyhodnéné osoby;

Ustav realizoval v roce 2017
Realizované workshopy:

- Co je to zavislost, rozsah kurzu 6 hod, 3 hod & den CS osoby s MP

- Jak muze zavislost ovlivnit m{j zivot, rozsah kurzu 6 hod, 3 hod & den CS osoby s MP
- Hraci automaty, rozsah kurzu 6 hod, 3 hod a den CS osoby s MP

- Zavislost a jeji vliv na sociélni vztahy, rozsah kurzu 6 hod, 3 hod & den CS osoby s MP
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Tyto workshopy byly realizovany na zakladé smlouvy o realizaci vzdélavani pro Sdruzeni Neratov, o.s.
v ramci projektu "Finanéni stabilita, zodpovédné vztahy a zivot bez zavislosti pro OZP" reg. €.
CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_022/0001305

Dalsi workshopy realizované ustavem Via Cordis, z.U. v roce 2017 byly v ramci tvofivych dilen, které se
realizovali v Praze a Plzni vétSinou pro osoby pecujici o osobu zavislou. Tyto workshopy byly
realizovany zdarma, vétsinou pravidelné jednou mési¢né celkem probéhlo 20 workshopu.

- 12x workshop — Milujeme mydlo
- 8x workshop — keramikou ku psychickému zdravi

Dale pfi riznych setkanich s CS osob s mentalnim postizenim, se probirala problematika
zavislosti a Skodlivosti zavislosti a u osob s télesnym postiZzenim a osob pecujicich o osobu
zavislou, jak se z toho nezblaznit alias psychohygienou efektivnéjSimu zivotu.

i) Tvorba a rizeni projektd, provadéni analyz, auditu, vyzkumd, a studii, vzdélavani a
supervize, evaluace, poradenstvi v oblasti personalniho a ucetniho vedeni pro
organizace pomahajici znevyhodnénym osobam;

Cilem ¢innosti je podpora neziskového sektoru a rozvijeni know-how v oblasti poskytovani
sluzeb znevyhodnénym osobam a v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi ¢i osobniho a
duchovniho rozvoje. Hlavni diraz je kladen na pfimou podporu konkrétnich neziskovych
organizaci pracujicich se znevyhodnénymi osobami v oblastech tvorby a Fizeni projektd,
provadéni analyz, vyzkum( a studii, vzdélavani a supervize, organiza¢niho poradenstvi a
vedeni agend v€etné ucetnich a personalnich. V roce 2017 byly realizovany nasledujici aktivity
v ramci ¢innosti:

* poradenstvi v oblasti standardd kvality socialnich sluzeb,

* poradenstvi v oblasti vyjednavani s komerénim sektorem pro NNO,
* poradenstvi v oblasti financovani NNO a fundraisingu,

» poradenstvi v oblasti tvorby a fizeni neziskovych projekta,

» metodicka podpora NNO pfi pfipravé a realizaci vzdélavacich akci,

» podpora (metodicka i procesni) pfi zpracovani administrace poskytovanych sluzeb dalSich
NNO,

Zdroje financovani spole¢nosti

Via Cordis, z.U., financoval svou €innost v roce 2017 vyhradné z vlastnich zdroju ziskanych v
ramci realizace hlavni €innosti (pfedevsim z fin. prostfedkd ziskanych ze vzdélavani v socialni
oblasti). Spole€nost disponovala v roce 2017 vlastnimi zdroji viz ROZVAHA nize v pfehledu
hospodateni Gstavu. Ustav nevykonava vedlejsi hospodarskou ginnost.
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Via Cerdis, z.u.

Spokojenost Vasi organizace je nase srdecni zélezitost.

Hospodareni ustavu Via Cordis, z.U. vroce 2017

P

Rozvaha podle Piflohy & 1

wyhldgky & 504/2002 Sb.

Utetni jednotka dorugi:
1 x pfislugnému fin. organu

ROZVAHA

v plném rozsahu

ke dni 31.12.2017
( v celych tisicich K& )

05305926

ICO

Nazev, sidlo a pravni forma

ucetni jednotky

Via Cordis, z.0.
K Prelatiam 27
Praha 619

164 Q0

Oznageni AKTIVA fadka| Ggelnio obdobr | Geelniho opdobr
a b c 1 2 N

A. Diouhodoby majetek celkem Soutet Al. az A.IV. 1

Al Diouhodoby nehmaotny majetek celkem SoucetAl1. azZALT7. 9

A L1 Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje (012) 2

Al2. |Software (©13)| 3
| AL 3. Oceniteina prava (014) 4

Al 4, Drobny dlouhodoby nehmotny majetek (018) 5

A LS Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek (018) 6

A 16 Nedokongeny dlouhadaby nehmotny majetek a1y | 7 .

AlL7 | Poskytnuté zAlohy na dlouhodaby nehmotny majetek (s1) | 8

Al |Dlouhodoby hmotny majetek celkem SougetAll1.azAll10. | 20

A1 Pozemky ©31)| 10

Al 2. Umeélecka dila, predmeéty a sbirky (032) 1"

AL 3. Stavby (021) | 12

Al 4, Hmotné movité véci a jejich soubory (022) | 13

A LS. Péstitelské celky trvalych porosti (025 | 14

AL 6. Dospéla zvifata a jejich skupiny (026) | 15

AT, Drobny dlouhodoby hmotny majetek (@28)| 16

A Il 8. 'Ostatnf dlouhodoby hmatny majetek - (29) | 17

AL 9. Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek (042) | 18

Al 10. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek (052) | 18

AL Dlouhodoby finanéni majetek celkem SoucetAlll1. azAlll6. | 28 i
Al Podily - ovlddana nebo ovladajici osoba @61 | 21

A2 Podily - podstatny vliv - (062)| 22

Al 3 "Dluhavé cenné papiry drzené do splatnasti (63| 23

AL 4. ZApiijeky organizacnim slozkam (0e8) | 24

Al 5 Ostatni dlouhodobé zaptjcky ©67)| 25

Alll.6 Ostatni dlouhodoby finanéni majetek (069) | 26 T
A V. Opravky k dlouhodobému majetku celkem SoucetA V1. azA V11 | 40

A V1. Opravky k nehmotnym vysledkim vyzkumu a vyvoje (072) | 29

A IV 2 Opravky k softwaru Q73) | 30

A N3 "Opravky k ocenitelinym pravim (o74) | 31

A IV 4. arévky k drabnému diouhodobému nehmotnému majetku o78) | 32

A IV. 5. Oprévky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku (079) | 33

A IV. 6. Opravky ke stavbam 081)| 34

A V.7 Opravky !(samosta}n)?m hn)qtny'mvmovitym vécem 35

a souborim hmotnych movitych véci (082) o

A V.8 Opravky k péstitelskym celkiim trvalych porosti (085) | 36

A V.9 Opravky k zakladnimu stédu a taznym zvitatim (086) | 37

A IV.10. Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku (088) | 38

A IV 11. | Opravky k astatnimu dlouhodobému hmotnému majetku (089) | 39
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Via Cerdis, z.4.

Spokojenost Vasi organizace je nase srdecni zélezitost.

Oznager C Ak ] e |
a b c 1 ] > i

B. Kratkodoby majetek celkem SoutetBl. azBIV. 41 g9 328
(B. 1. Zasoby celkem SoucetB.l.1.azB.l9. 51

B.I. 1. Material na skladé (112) 42

B.1.2. | Material na cesté (119) 43

B. 1.3 Nedokongena vyroba (121) 44

B 4 Poiotovary viastni vyroby (122) 45

B.1.5. \yrobky (123) 46

Biil;:6: Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny (124) 47

Bl 7: ZboZi na skladé a v pradejnach (132) 48 [

B.1.8. Zbozi na cesté (139) | 49 ]
B.1.9 Paskytnuté zalohy na zasoby (314) 50

B. I Pghledavky celkem SoutetBIl.1.a2BII19. | 71 16 15

B. I 1. Odbeératelé (311) | 52 16 15
Bl 2. Sménky k inkasu (312) | 53

B. I 3. | Pohledavky za eskontované cenné papiry (313) | 54

B. Il 4. "Poskytnuté provoznl zalohy (314)| 55 -

B IS "Ostatnl pohledévky (315) | 56

B. Il 6. Pchledavky za zaméstnanci (335) | 57

BT Pohl. za institucemi soc. zabezpeten| a vefejného zdrav. pojiﬁténi (336) | 58 |

B. 1. 8. Daii z pfijmi (341) | 59 ‘

B.IL9. Ostatni piimé dané (342) | 60

B. Il. 10. Dan z pfidané hodnoty (343) | 61

B.II. 11, “Ostatni dan a poplatky (345)| 62 T
B Il.12 Naroky na dotace a ostatni zu&tovani se statnim rozpoétem (346) | 63

B. 1. 13 Naroky na dotace a ost. zU&t s rozp. orgdnii Gzem. samospr. celkl (348) | 64

B. Il 14 “Pohledavky za spolegniky sdruzenymi ve spalecnosti (358) | 65

B.Il. 15 “Pohledavky z pevnych terminovych operaci a opci (373)| 66

B.I.16 "Pohledavky z vydanych diuhopist (375) | 67

B I 17. Jiné pohledavky (378) | 68 )

B. I 18. ' Dohadné uéty aktivni (388) | 69

B. 1. 19. Opravna polozka k pohledavkam @91)| 70

B. 1L Kratkodoby finanéni majetek celkem Soucet B.IIlL1.azB.IIL7. | 80 83 313
B.II 1. Penézni prostiedky v pokladné @) | 72 4 25 |
B.IN. 2. [Ceniny (213)| 73 N

B. 1L 3. | Penézni prostredky na idtech (221) | 74 79 288

B Il 4. | Majetkové cenné papiry k obchodovani (251)| 75

B. L 5. Dluhoveé cenné papiry k obchodovani (2583) | 76

B. 1l 6. Ostatni cenné papiry (256) | 77

B.II 7. Penize na cesté (261) | 79

B.IV. Jina aktiva celkem SoucetB.IV.1.azB.IV.2, | 84

B.IV. 1. Naklady pristich obdobi (381) | 81
|B.IV.2. Pijmy pristich obdobl - (385) | 82 |
| Aktiva celkem SouletA.azB.| 85 Q99 328
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Via Cerdis, z.u.

Spokojenost Vasi organizace je nase srdecni zélezitost.

Oznageni PASIVA r%';;’ff, Sé%\;tl:‘ %r;rgggzgim Sutg;tﬁiﬁgséa'o%?l
a i b ¢ 3
A Viastni zdroje celkem SoucetAl.azAll. 86 53 257
Al Jméni celkem SoucetAl1.azAl.3. 90 <‘
AL Viastni jméni (901) 87
Al 2 Fondy (811) | 88
A L3 Ocefovaci rozdily z pfecenéni finan&nlho mé]'etku azavazki (921) | 89
En  Vysledek hospodareni celkem SoutetAll1 azAll3. | 94 53 257
AL 1. [ Uget vysledku hospodareni 963) | 91 x 204
Al 2. Vysledek hospodafen( ve schvalavacim fizeni (931) | 92 53 X
A ll 3. Nerczdéleny" zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | &3 53
B. Cizi zdroje celkem SouéetB.l.azB.V. | 95 46 2
B. I Rezervy celkem Hodnota B.1.1. a7
B. .1, Rezervy (941) | 96
B.IL Dlouhodobé zavazky celkem Soucet B.Il.1. aZB.II.7. | 105 5
B.IL 1. Dlouhadobé tvéry (951) | 98
B. Il 2. \iydané dluhopisy (953) | 99
B. L3, Zévezky z prondjmu . (s54) | 100 | o )
B. Il 4. Piijaté diouhodobe zalohy (955) | 101 -
B.Il. 5. Dlouhodobé sménky k Ghradé (958) | 102
B. I 6. Dohadné uéty pasivni (389) | 103 5
B L7 QOstatni dlouhodobé zavazky (959) | 104 ‘
Bl Kratkodobé zavazky celkem Soucet B.III.1. aZ B.IIL.23. | 129 39 81
B Dodavatelé (321)| 1086 3
B.II 2. Sménky k Ghradé (322) | 107
B. 1N 3. Piijaté zalohy (324) | 108 a
B. Il 4. Ostatni zavazky (325) | 109
B. Il 5. Zaméstnanci (331) | 110 27 49
B. Il 6. Ostatni zavazky viigi zaméstnancim (333) | 1M1
B. I 7. Zavazky k institucim soc. zabezpecdeni a vefejného zdrav. pojisténi (336) 112 10 5
B. IIl. 8. Dat z piijmi (341) 113 |
B.IIL 9. Ostatni piimé dane (342) 114 3 4
B. Il 10. Dari z piidané hednoty (343) 115
B. Il 1. Ostatni dané a poplatky (345) 116 i )
B. 1. 12, Zavazky ve vztahu k statnimu rozpoctu (346) 117
B. Il 13. Zavazky ve vztahu k rozpo&tu organi uzem. samospr. celki (348) 118
B. lll. 14. _Z_évazlwizupsar;v-éﬁ nesplacsnyéri cennych papiril a pedill (367) | 119
B. Il 15. | Zavazky ke spoleénikum sdruzenym ve spoleénosti (368) | 120
B. lIl. 16. Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci i (?573) 121 -
B. Il 17, Jine zavazky (379) | 122
B. lil. 18. Kratkodobg Uvery (231) | 123
B. . 19. Eskontni Gvéry (232) | 124
B. IIl. 20. Vydané kratkodobé dluhopisy (241) | 125
B.IIl.21. Vlastni dluhopisy (255) | 126
B.IIl.22.  |Dohadné G&ty pasivni (389) | 127
B. Ill. 23. Ostatnf kratkodobé finanéni vypomaci (249) | 128 ]
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Via Cerdis, z.4.

Spokojenost Vasi organizace je nase srdecni zélezitost.

Omaten e | el |
b c 3 4
Jing pasiva celkem Souget B.IV.1. a2 B.IV2 | 133 2 10
Vydaje pristich obdobi o (383) | 130 2 0
V§nosy piigtich obdobi (384) | 131
Pasiva celkem SoutetA.azB. | 134 e | 328
Sestaveno dne: 02.02.2018 Padpisovy zaznam statutarniho organu ucetni jednotky

nebo podpisovy vzor fyzické osoby, klera je ucetni jednotkou

Pravni forma G&etni jednotky Predmét podnikani Pozn.:
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Via Cerdis, z.u.

Spokojenost Vasi organizace je nase srdecni zélezitost.

Vykaz zisku a ziréaty

pedle Pfilohy € 2
vyhlagky ¢. 504/2002 Sb

v plném rozsahu

ke dni 31.12.2017
( v celych tisicich K& )

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

Nazev a sidlo tiéetni jednotky

Via Cordis, z.u.

) _ K Prelatim 27
"i‘?:)nflii?:;:g:: ?i;u:;énimu organu ICo ?éihgom 3
05305926
Cinnosti
Oznaéenl TEXT g:’(ﬂ Hlavni Hospodarska Celkem |
5 6 7

A. Naklady 1

Al " Spotfebované nakupy a nakupované sluthy SougetAll.azAlB. | 2 340 340
A lL1. Spotfeba materidlu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 68 68
A L2 Prodane zbozi ) 4 -

A L3 Opravy a udrzovéni 5

A4 | Naklady na cestovné I 10 0
A lS Néklady na reprezentaci ‘ v

A.1.6. | Ostatnisluxby 8 262 262
A ll. | Zmany stavu zasob viastni &innosti a aktivace SoutetAll7. azAlla 9 - T
A L7 Zmé&na stavu zasob vlastni ginnosti 10

AL 8. Aktivace materidlu. zboZl a vnilroorgar{i-zaénrch sluzeb " ‘
"A.1.9. | Aktivacs diouhodobého majetku ) - 12

A.ll. | Osobnfnaklady SouGetAllL10. a2 AllL14 | 13 431 431
A Il 10. | Mzdové naklady 7 14 382 382
A. lll. 11. | Zakonné socialni pojisténi - 15 49 49
A. lll. 12. | Ostatni sociélni pojisténi 18

Al 13. | Zdkonné socidlni naklady 17

A_lll. 14. | Qstatni socidlni naklady 18

AV Dané a poplatky Hodnota A.IV.15. | 18

A.IV.15. | Dané a poplatky 20

AV QOstatni naklady SoucetAV.16.azAV22 | 21 3 3
A V. 16. | Smiluvni pokuty, Groky z prodleni, ostatni pokuty a pendle 22

AV 17. | Odpis nedobytné pohledavky 23

'A.V.18. | Nakladové Groky S 24 o

A. V. 19. | Kursové ztraty 25

A.V.20. | Dary o - 2 o

A.V.21.  Manka a Skody 27

A. V.22,  Jiné ostatni naklady 28 3 3
A.VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a 29

opr vch polozel Soucet A V123, aZAVI.27.

A VI.23. Odpisy dlouhodobého majetku 30

A. V1. 24. | Prodany dlouhodoby majetek ) 31 o
A. V. 25. | Prodané cenné papiry & podily 32

A. VI, 28. | Prodany matenal 33

A. VL. 27. | Tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek 34

A VL Poskytnuté prispévky Hodnota AVII.28. | 35

A. VIl 28.| Poskytnuté glenské pfispévky a pispévky zi&tované mezi 36

organizacnimi slozkami
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Via

Cerdis, z.4.

Spokojenost Vasi

organizace je naSe srdecni zalezitost

[» i Cinnosti
Dznasen TEXT g‘;‘(ﬂ Hiavni Hospodafska = Celkem
5 6 Z
A.VIL. | Dah z pfijmit Hodnota AVIII29. | 37
"A. VIl 28| Dah z pijmi 38
Naklady celkem SoucetA.l. azAVIIl. | 38 774 774
B. l Vynosy 40
B. I Provozni dotace Hodnota B.1.1. | 41
B.11 Provozni dotace R o 42
B.IL PHjaté pispévky Soucet B.I.2. az B.Il4. | 43 o
B.I.2. Pi‘ﬁamﬂémvané mezi organizaénimi slozkami - 44 N
B.I.3. | Piaté pfispévky (dary) 45
B.IL.4. | Piiaté clenské prispévky 46 ] . .
B. Il Trzby za vlastni vykony a za zbozi 47 q78 978
B.IV. Ostatni vynosy Soutet B.IV.5. a2 B.IV.10. | 48 | ]
|B.IV.5.  Smiuvni pokuty, Uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale 49
B. IV. 6. Platby za odepsané pohledavky 50 h
B.IV.7. Vynosove lroky 51
B. IV 8. Kursové zisky 52
B.IV. g Zugtovani fond 53
B.IV. 10. | Jiné ostatnl vynosy 54
B.V. Trzby z prodeje majetku SoucelBV.11.azBV.A5. 55 | |
B. V. 11. | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 56 | o )
WZ. Trzby z prodeje cennych papirl a podilt ) 57 |
B. V. 13, | Trzby z prodeje maleriélu 58
B .V 14 Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 59
B.V. 15 Wnt;sy z diouhodobého finanéniho majetku 60 |
i Vinosy celkem SougetB.l.azBV. | &1 978 | 978
| Vysledek hospodareni pfed zdanénim 1.61-(.39-137) | 62 204 204
‘ D. Vysledek hospodareni po zdanéni f.62-7.37| 63 204 204

Sestaveno dne:

02.02.2018

Pravni for

ma lcetni jednotky Predmét podnikanf

Podpisovy zaznam statutarnfho organu Géetni jednotky
nebo podpisavy vzor fyzické osoby, ktera je Ggetni jednotkou

Pozn.:

Barbora
Knazkova
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